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LE CLASSIFICHE DEL SOLE 24 ORE
Assunzioni precari:
al Sud un insegnante
ogni dieci alunni

i

Grandi cambiamenti in vi-
sta nel mondo della scuola con
Passunzione, annunciata da
Matteo Renzi, di quasi 150mila
precarinelsettembre del prossi-
mo anno. Ma le immissioni in
ruolorischiano diavereun note-
vole impatto sugli equilibri de-
gli organici. Oggi il rapporto
alunni/insegnanti & pill 0 meno
uniforme in tutte le regioni,
commisurato al numero degli
studentiealle necessitadiore di
lezione: con la stabilizzazione .
cambiera la mappa sul territo-
rio, con il Sud che evidenziera
un docente diruolo ogniro alun-
ni. Flessibilita e mobilita saran-
no quindi le linee guida della ri-
forma in arrivo cosi da evitare
eccedenze soprattutto in aree
doveil fabbisogno € gia coperto.
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Coni precari un docente ogni 10 alunni

Le future assunzioni cambieranno il rapporto, soprattutto al Sud - Nuovi spazi per la mobilita

Eugenio Bruno
Claudio Tucci
Flessibilita e mobilita sa-

ranno le due parole d’ordine
della nuova scuola che hanno
in mente Matteo Renzi e Stefa-
nia Giannini. Ma sul fronte as-
sunzioni dovranno essere an-
cheunanecessiti. A prescinde-
re dai costi (3 miliardi nel
2015-2016, e oltre g4 miliardiare-
gime), che andranno comun-
que coperti, la nuova maxi-in-
fornata di148.100 insegnanti da
settembre 2015 annunciata dal
governo, per essere davverore-
alizzabile, dovra far leva sulla
possibilita di "spostare" i neo
immessiinruolosuperandoat-
tuale vincolo di destinazione
«allinterno della provincia» o
rispetto «alla classe di concor-
so» su cui il futuro stabilizzan-
dorisultaoggiiscrittonelle gra-
duatorie a esaurimento (Gae).

Alcuni precari "storici" in-
fatti appartengono a classi di

concorso che non siinsegnano
pittdaanni: 916 risultanoiscrit-
ti a «steno-dattilografia e trat-
tamento testi», altri 116 sono in
graduatoria per esercitazioni
su materie non pit insegnate
come economia domestica,
portineria e pratica di agenzia.
Per non parlare dei docenti
"addensati" geograficamente
in aree dove il fabbisogno di
personale & gia soddisfatto.
Come si evince dal grafico
qui accanto oggi il rapporto
alunni/professori di ruolo &
pilto meno uniforme in tutte le
Regioni, passa da 11,69 della
Calabria al 13,88% dell’Emilia
Romagna. Questo perche gli
oreganict SOno. nn1 0 meno.
commisurati al numero degli
alunni e al fabbisogno delle
oredidocenza.Laddovelasta-
bilizzazione dei precari storici
che si profila all’'orizzonte, in
oltrelameta deicasi prescinde-
ra dai posti liberi da coprire.

Immaginando che il numero di
studenti resti invariato si pud
delineare una prima approssi-
mativa mappa delle possibili
eccedenze di personale. E quin-
di dei potenziali spazi di mobi-
litd. Unragionamento assoluta-
mente provvisorio e da incro-
ciare, poi, conle esigenze delle

singole classi di concorso.

Da queste prime evidenze si
pud comunque ipotizzare che
la mobilitd maggiore interessi
ilMolise, doveil rapportoinse-
gnanti/allievi scenderebbe da
12,14 a8,77,1aCalabria (che pas-
serebbe da11,66 28,94) elaBa-
silicata (da 11,68 a 8,99). Men-
trel'impatto sarebbe piti limita-
toin Liguria e Veneto.

Delrestoanchel’esecutivo e
conscio della difficolta diinse-
rire tuttiiig8.100 nuovi docen-
ti. Nelle linee guida infattisida
quasi per certo che nel conce-
dere le immissioni in ruolo si
introdurranno delle condizio-

ni: quella cio¢ di poter essere
assunti in una provincia della
stessa Regione o in una Regio-
nediversadaquelladiapparte-
nenza. Eanche, nel rispetto pe-
ro della qualita della didattica,
di poter "allargare" le classi di
concorso, ossia la specificita
della materia che il neo assun-
todovrainsegnare, cosidacon-
sentireiltransito in settori affi-
niolassegnazione nell’organi-
co funzionale diunistituto o di
unarete discuole.

Per far cid il Miur avvierada
subitoun censimento, dacom-
pletare entro dicembre, per fa-
re una ricognizione esatta di
coloro che confermerannol'in-
tenzione di essere assunti da
settembre 2015. E non & esclu-
so che, difronte aunarichiesta
espressa di mobilita o flessibi-
litd curriculare, qualcuno ri-
nunciall’assunzione. «Potreb-
be essere qualche migliaio di
precari», stima ’esecutivo. In
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questo caso che fare? In caso
di «significative rinunce vo-
lontarie» il piano di assunzio-
ni sara integrato con i laureati
in scienze della formazione

primaria vecchio ordinamen-
to e i cosiddetti "congelati
Siss” che non sono stati inseri-
ti nelle graduatorie a esauri-
mento, rispettivamente, circa

omila e circa 500 aspiranti do-
centidiruolo. Questaeventua-
le integrazione, chiarisce il go-
verno, avverrdsolo a condizio-
ne di non superare il plafond

Vincolo di destinazione da superare
Molti iscritti Gae sono addensati
in aree dove il fabbisogno € gia soddisfatto

Le possibili condizioni
Immissioni in ruolo anche fuori regione

e possibilita di insegnare materie affini

La cléssifica

di148.100 assunzioni e consta-
tato un fabbisogno di docenti
aggiuntivi nelle scuole prima-
rie. Anchealoroverra comun-
queapplicato lo stessorequisi-
to di disponibilita geografica.

ERISERVATA

Il quadro regionale del rapporto alunni-docenti dopo lo svuotamentoe degli iscritti alle Graduatorie ad esaurimento (Gae)

Alunni perdocente
dopo assunzione

TOTALE

. Fonte: elaborazioni su dati Miur

Totale dotazioni
organiche di diritto

Totale
alunni

174.555

10,43 | 7.85L838

Anno scolastico 2014-15

Alunni

per docente

Iscritti Gae

Numero
iscritti

Organici
futuri

§1.324
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